POLLUMAJANDUSMINISTEERIUM
KANTSLERI KASKKIRI

Pdllumajandusministeeriumi
oigusosakonna nduniku ametijuhend 15.september 2004 nr 2.2-4/554

Kaskkiri kehtestatakse Vabariigi Valitsuse 30 juuli004. a maaruse nr 264
“Pdllumajandusministeeriumi péhiméaarus” § 10 I16ikkpunkti 9 alusel.

I. Uldosa
Ametikoht Oigusosakonna ndunik
Vahetu juht Oigusosakonna juhataja
Kes asendab Ifuudub, maéarab osakonnajuhataja
Keda asendab Oigusosakonna peaspetsialisti maaelu arengu vahaisan

Il. Ametikoha p&hillesanded

Oigusosakonna nduniku ametikoha eesmark on kodaldeaaelu arengu valdkonna 8igus-
alast teenindamist. NOuniku pdhitlesanne on osatedésteeriumis valmivate Gigusakt
eelnbude valjatootamises, vataleeelndud labi kontrollimaks nende vastavust Eg
Euroopa Liidu digusaktidele, teha eelndude ja oknievate digusaktide diguslik anall
ndustada ministeeriumi ja tema valitsemisala aseittsenistujaid digusalaselt, vajad
korral juhendada digosakonna asjaomase valdkonna spetsialistide tsigaing esindag
Eesti riiki ministeeriumi valitsemisalaga seotudikovaidlustes.

Oma to6s lahtub digusosakonna ndunik Eesti Vabadigusaktidest ning asjaomasi
Euroopa Liidu digusaktidest.

lll. Teenistuskohustused

Teenistuskohustused: Tootulemused:
vaatab |&bi ministeeriumi maaelu arengu vald- m&bdet labitdootatud aktide mahu|ja




konna 0&igusakti eelndu, annab selle kghtsaliteediga, millest annab tunnisty

juriidilise arvamuse ja tagab eelndu normieistelt

ministeeriumidelt, Riigikog

tehnilise korrektsuse; saadab nimetatud ee|nfantseleilt ja Riigikantseleilt saadg
teistele ministeeriumidele kooskdlastamisekagasiside;

vOi arvamuse saamiseks, anallisib tehtud
muudatusettepanekuid ja vajaduse korral
muudab eelnbud ning edastab valmis eelndu
Riigikantseleile;

st

A\

ndustab maaelu arengu osakonna ningljato

Otatud oigusakti  juriidiling

digusosakonna ametnikke 0Oigusakti eeln&orrektsus;

valjatbotamisel,

174

jalgib maaelu arengu osakonna tegevusjadu

se korral on vélja tootaty

valdkonda reguleeriva 0digusakti praktiljsthuutmisettepanek;

toimet ja tbo6tab vajaduse korral valja eelndu
muutmise ettepaneku;

id

ndustab maaelu arengu osakonna ningakonna ametnike kisimustele
digusosakonna ametnikke  Giguskusimydtsatud diguslikult korrektsed vastused,;

lahendamises;

on

osaleb oma teenistuskohustustega septiaide

asjaoludele on antud OGiguslik

valdkonnas vaidemenetluses; pdhjendatud arvamus;

ult

koostab vastuse filsilise ja juriidilise isikuastus

on koostatud tahtaegselt ja

kirjale ning avaldusele, mis on seotud maaediguslikult korrektne;

arengu valdkonnaga;

on

vaatab 1abi ja annab arvamuse teigelndu
ministeeriumi ettevalmistatud ja oma valdesitatu

on labi vaadatud tahtaegselt n
d arvamus on vastavus

konnaga seotud digusakti eelnbu kop8igusaktidega,

kdlastamise vOi kooskdlastamata jatmise kohta;

ing
5es

taidab ministeeriumi  juhtkonna ja osakorraldus on taidetud tdhtaegselt.

konnajuhataja antud Uhekordseid
teenistuskorraldusi, mille taitmise kohustus| ei
tulene otseselt teenistuskohast ning mis pole
vastuolus seaduste ja muude Oigusaktidega.

IV. Oigused

Nounikul on digus:

Oiguste piirid:

1) saada oma teenistuskohustuste taitmiseks Majalikastavalt teenistuskohustustel

teavet osakonnajuhatajalt, oigusakti eell
ettevalmistajalt ning ministeeriumi ja tema valitssala
teenistujalt;

2) labi vaadata osakonda edastatud &igusakti ee
teha maaelu arengu osakonna ning 0&igusosak|
ametnikule ettepanek viia eelndu kooskélla Eestgr
Euroopa Liidu digusaktidega, muuta selle diguslil
sisu tdpsemaks ja Uldarusaadavamaks, jalgidd
Uhtlustada digusterminite kasutamist;

nou

né@stavalt teenistuskohustustel
onna

ni
Kku

L ja

3) esindada ministeeriumi riigi-, kohaliku omavsilise

oma padevuse piires, mini

D

(D
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ja Euroopa Liidu asutuses, samuti suhetes flulgi#sdgeeriumi nimel juhtkonnalt j
juriidilise isikuga; osakonnajuhatajalt saadud
volituste piires;

4) esitada osakonnajuhatajale ettepanek oma vgatavalt teenistuskohustustel
osakonna tb6ga seotud kusimuse kohta;

(D

5) saada taienduskoolitust; vastavalt teenistuskohustustel

(D

6) kasutada teenistuskohustuste taitmiseks tood@dnvastavalt ametijuhendi osale VI.
ja vara.

V. Vastutus

NoSunik vastutab:
1) k@esolevast ametijuhendist tulenevate teenistusituste ja osakonnajuhataja antud
Uhekordsete ulesannete nduetekohase taitmiseastavuses digusaktidega;

2) enda esitatud andmete Oigsuse eest;

3) ametiteabe hoidmise ja kaitsmise eest;

4) ministeeriumi hea maine hoidmise eest enda \ddtamas teabes;

5) teenistuse tbttu temale usaldatud vara heapéedikie kasutamise ja sailimise eest.

NOunik vastutab teenistuskohustuste taitmata j@&m@@ mittenduetekohase téitmise eest
vastavalt kehtivatele digusaktidele.

VI. Té6andja poolt tagatavad tdovahendid

Tooandja poolt tagatavad t6ovahendid ja vara on:
1) arvuti;

2) lauatelefon;

3) biroolaud ja tool, riiulid ja kapid;

4) kantseleitarbed;

5) uldkasutatav vorguprinter;

6) Uldkasutatav paljundusmasin;

7) uldkasutatav faks;

8) visiitkaardid.

VII. Nduded ametikoha taitjale

Kohustuslikud: Soovituslikud:
Haridus, kdrgharidus Gigusteaduse erialal; spetsialiseereamin
eriala avalikule digusele;
Teadmised, | 1) riigi p&hikorra tundmine;
oskused 2) Eesti 0igussisteemi, digusloome protsessi ja

normitehnika pdhjalik tundmine ning

digusterminoloogia valdamine;

3) Pdllumajandusministeeriumi tegevusvaldkonna ja

seda reguleerivate digusaktide pdhjalik tundmine;




4) teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest,
pdhjalikud teadmised Euroopa Liidu digussusteejaist
Euroopa Liidu diguse rakendamisest, Euroopa Ljidu
otsuste tegemise protsessi tundmine;
5) pohjalikud teadmised maaelu arengu valdkonnas;
6) hea suhtlemisoskus;
7) eesti keele oskus koérgtasemel, voorkeele (saovit
inglise keel) oskus kesktasemel ametialase sdnavara
valdamisega;
8) teadmised infotehnoloogia rakendamise
uldpdhimotetest, tabel- ja tekstitootlusprogrammide
kasitsemise oskus;
9) oskus kavandada tooprotsessi ja vajaduse Korral
juhendada Gigusosakonna sama valdkonna spetsialiste
10) Uldised teadmised avaliku sektori
majandustegevusest ja eelarve koostamise
pdhimdtetest.

Kogemused| 1) tootamise aeg avaliku teenistuse vametmiku
ametikohal vahemalt 6 kuud vOi muul kdrgharidust
ndudval ametikohal 2 aastat;
2) kogemus Oigusloome alal ja valdkonna Oigusalaste
kisimustega tegelemisel.
Isiksuse- 1) algatusvdime ja loovus, sealhulgas v6ime algajadtapsus, lakoonilisus.
omadused |ellu viia muudatusi ning kohaneda kiiresti |ja
paindlikult muudatustega;
2) toovoime, sealhulgas vGime tootada stabiilsalt |
tulemuslikult ka pingeolukorras ja kasutada agega
efektiivselt;
3) kohusetunne, otsustus- ja vastutusvoime, seghul
suutlikkus votta vastu iseseisvaid otsuseid, vonalea
ette otsustuste tagajargi ning vastutada nende |eest
usaldusvaarsus, tapsus ja korrektsus;
4) intellektuaalne vdimekus, sealhulgas olulise
eristamise vBime ning analldsi- ja slnteesivdime,
vOime omandada teavet kasutusvalmina ning
reageerida kiiresti muutustele, suulise ja kirjaltkabe
loogilise ja sUsteemse edastamise oskus.

................................................... Nimi:
Osakonnajuhataja allkiri Kuupéaev
Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga ja kohuasteda taitma.

................................................... Nimi:
Ametniku allkiri Kuupéev



