POLLUMAJANDUSMINISTER

KASKKIRI

Tallinn 25. veebruar 2008 nr 46

Siseauditi osakonna pdhimaarus
(terviktekst)

“Vabariigi Valitsuse seaduse” § 47 |6ike 2 ja ValmarValitsuse 30. juuli
2004. a méaruse nr 264 “Pdllumajandusministeerp@himaarus” 8 8 10ike 2 punkti
12 alusel kinnitan siseauditi osakonna pdhimaaruse.

|. Uldsatted

1. Siseauditi osakond (edaspidisakond, inglise keelesInternal Audit
Department on Pollumajandusministeeriumi (edaspidnisteeriun struktuuritiksus,
kes allub vahetult ministrile.

2. Osakond juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigigagtidest, sealhulgas
ministeeriumi  p6him&arusest ja sellest pohimaatusesamuti Korgeimate
Kontrollasutuste Rahvusvahelise Organisatsiodmnite(national Organisation of
Supreme Audit Institutions / INTOSAdvaldatud sisekontrollisiisteemi kasitlevatest
standarditest ja Siseaudiitorite Instituudnsfitute of Internal Auditors / IIA
avaldatud siseauditi standarditest ja tegevusjestistning eetikakoodeksist,
Rahandusministeeriumi valja to6tatud juhendmaistjalning ministeeriumi
valitsemisala siseauditi siseeeskirjast ja osakoanda vélja tootatud siseauditi
téokorraldust reguleerivatest juhendmaterjalid@stiudetud ministri 22.10.2008. a
kaskkirjaga nr 201).

3. Osakond tegutseb osakonna strateegilise plaasgkonna aasta tooplaani
ning ministrilt saadud Ulesannete kohaselt.

4. Osakond on aruandekohustuslik ministri ees, leastab osakonna ile
teenistuslikku jarelevalvet seadusega satestatuddo

5. Osakonnal on oma nimega kirjaplank.
Il. Osakonna tegevuse eesmark

6. Osakonna tegevuse eesmark on suurendada ministeejulntkonna
kindlustunnet, et ministeeriumis ja tema valitsaatasasutustes rakendatud juhtimis-
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ja kontrollimeetmed toetavad asutuse eesmarkideutaaist, on Oigusaktidega
kooskdlas ning tagavad inim- ja varaliste ressdessndistliku kasutamise ja varade
kaitse.

I1l. Osakonna llesanded

7. Osakonna pohitlesanne on teostada siseauditeidste@numis ja
ministeeriumi valitsemisala asutustes, et andaust@tu hinnang nende tegevuse
seaduslikkuse, sihiparasuse, saastlikkuse, tohus@asuse ja sisekontrollististeemi
toimimise kohta, koordineerida ministeeriumi ja retaeriumi valitsemisala siseauditi
t66d ning teha ettepanekuid sisekontrollististeertd@inestamise kohta.

8. Pohillesande taitmiseks osakond:

1) analiiisib ja hindab ministeeriumi tegevuse vastiatema pustitatud
eesmarkidele, nende saavutamiseks rakendatud jehjemkontrollimeetmetele ning
seadustele ja teistele digusaktidele;

2) anallusib ja hindab infoturbe ja andmekaitsetriodimeetmete olemasolu
ja toimimist;

3) analutsib ja hindab raamatupidamis- ja finaoiadeid ning
finantskontrollisisteemi seaduslikkust, sihipargsi@usust ja mojusust;

4) analtusib ja hindab vara kasutamise téhusussjarbekust;

5) analiusib ja hindab s6lmitud tehingu vastavustinisteeriumi
pbhimaarusele ja teistele digusaktidele;

6) teostab vajaduse korral “Euroopa Liidu Uhise lyrdajanduspoliitika
rakendamise seadusest” tulenevate Uhise pollumagaotlitika toetusabindude,
“Maaelu ja pollumajandusturu korraldamise seadiisdgtenevate maaelu ja
pdllumajandusturu riiklike abindude ning “Kalandwst korraldamise seadusest”
tulenevate kalandusturu korraldamise abinbude ddmrseks ja selle jarelevalveks
loodud juhtimis- ja kontrollimeetmete auditit mit@sriumis ja ministeeriumi
valitsemisala asutuses;

7) teeb perioodi 2004-2006 struktuuritoetuste auditstamisel vajaduse
korral koostddd struktuuritoetuste andmist korreddasutuse tegevust auditeeriva
asutuse ja rakendusiiksusega,

8) taidab “Euroopa Kalandusfondi 2007-2013 rakekavs’ auditeeriva
asutuse Ulesandeid;

9) hindab vajaduse korral makseagentuuris ja kbisatuses
sisekontrollisiisteemi ja siseauditi korraldust niegb selle tulemusena ettepanekuid
susteemi tdhustamise kohta;

10) tootab vastavalt vajadusele valja siseauditikddraldust reguleeriva
juhendmaterjali, l&htudes &igusaktidest ja rahvheliselt Uldtunnustatud
standarditest ning arvestades Rahandusministeeruifja tootatud siseaudiitori
téokorraldust kasitlevat juhendmaterjali;

11) koordineerib ministeeriumi valitsemisalas sigka tegevust ning annab
siseauditi teostamiseks metoodilisi juhiseid;

12) analtusib ja hindab ministeeriumi juhtkonnaukasavate riskijuhtimise
metoodikate ja riskide kasitlemisel kontrollimeetse kindlaksmaaramise ja
rakendamise asjakohasust ja piisavust;

13) koostab nelja jargneva aasta kohta siseautéteggilise plaani, mida
vajaduse korral taiendatakse Uks kord aastas j&egraasta tboplaani koostamise
kaigus;
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14) koostab siseauditi aasta todplaani, l&ahtudegasditi strateegilisest
plaanist ja ministeeriumi riskide hindamise tuletest

15) koostbods finantsosakonnaga tootab oma Ulesanté@tmiseks valja
ettepanekud ministeeriumi aastaeelarve eelndu Komiadetud ministri 22.10.2008.
a kaskkirjaga nr 201).

16) annab oma tegevuse tulemusena auditeeritavat@eitusi olukorra
parandamise ja sisekontrollisiisteemi taiustamiseako

17) teeb jareltoimingud, et veenduda, kas |6ppatearmaérgitud soovitusi
viiakse ellu tapselt, digeaegselt ja tdhusalt rkag juhtkond on hinnanud soovituste
ellu viimata jatmisest tulenevaid riske;

18) ndustab ministeeriumi juhtkonda uute juhtimja- kontrollimeetmete
loomisel vbi olemasolevate parandamisel ning osaleia Ulesannete taitmisel
ministeeriumi alaliste voi ajutiste komisjonidetg@rihmade t66énuudetud ministri
22.10.2008. a kaskkirjaga nr 201)

IV. Osakonna digused

9. Osakonnal on Gigus:

1) saada ministeeriumi juhtkonnalt, struktuuritkdyys ministeeriumi
valitsemisala valitsusasutuselt ja hallatavalt iaggtuselt osakonna Ulesannete
taitmiseks vajalikke dokumente ning teavet ningi lighdseda auditeeritavale
dokumendile, andmebaasile ja muule teabele ningesrdavale ruumile;

2) saada ministeeriumi valitsemisala asutuse sisegaest vastutavalt isikult
aruandeid, plaane jm andmeid Gigusaktide kohaselt;

3) saada ministeeriumi struktuuriiksuse ning vatitsala valitsusasutuse
teenistujalt ja hallatava riigiasutuse tootajatjdtikke ning suulisi seletusi;

4) kaasata juhtkonna korralduse voi kokkuleppe keliaosakonna ulesande
lahendamisse ministeeriumi struktuuriksuse jatsenisala asutuse teenistuja ja
tootaja;

5) teha ettepanek ttodtada valja oma valdkonna alguselndu, esitada
arvamus ja kooskdlastus valdkonda kasitleva Gigussdndu kohta, samuti teha
ettepanek votta kasutusele valdkonna Gigusaktinddmiseks vajalikud meetmed,
koguda andmeid ja analliiisida neid ning saada jstatha osakonna tooks vajalikku
teavet;

6) teha ettepanek moodustada oma Ulesannete &htnisjalik komisjon,
ndukogu ja toéorihm;

7) kutsuda kokku ndupidamine ja koosolek siseayalisisekontrollististeemi
valdkonda reguleeriva teema kasitlemiseks;

8) keelduda siseaudiitori sdltumatust voi objektiist kahjustava korralduse
taitmisestmuudetud ministri 22.10.2008. a kaskkirjaga nr 201

9) keelduda labivaatamiseks esitatud digusakticeekooskdlastamisest, kui
eelndu ei ole vastavuses seaduse ja muu digusaktiga

10) saada osakonna teenistujale teenistustaseminidélss vajalikku
taienduskoolitust;

11) esindada ministeeriumi oma padevuse ja mimisi@ejuhtkonnalt saadud
volituste piires riigi- ja kohaliku omavalitsuse ngi Euroopa Liidu asutuses ja
rahvusvahelises organisatsioonis;

12) pidada kirjavahetust ministeeriumivalise isiiuga muu asutusega
kisimuses, millega ei anta Gigusi ega panda kobusgliele isikule ega asutusele;

13) saada osakonna Ulesannete taitmiseks vajatiikootehnikat ja -tarbeid,
erialast kirjandust ning tehnilist ja infotehnoldleg tuge;

Reg nr 70000734



14) teha ettepanekuid oma Ulesannete taitmiselkdikajepingute sdimimise
kohta, sh taotleda eriteadmisi ndudvate kusimusteeridamiseks asjatundjate
kaasamist.

V. Osakonna koosseis ja juhtimine

10. Osakonna struktuuri ja koosseisu maarab mini€dsakonna koosseisu
kuuluvad osakonnajuhataja ja o0sakonnajuhataja igaetéametikoht ning
siseaudiitorite ametikohgdhuudetud ministri 28.12.2009. a kaskkirjaga nr 206

11. Osakonna t66d juhib osakonnajuhataja, kes alliietwdt ministrile ning
kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist mirkstetsleri ettepanekul.

12. Osakonnajuhataja on ministeeriumi siseauditi eestutav isik, kes
vastutab osakonnale pandud tlesannete taitmise eest

13. Osakonnajuhataja koordineerib ja korraldab osa&toeesmarkide ja
Ulesannete taitmist ministeeriumi pdhimaaruse, esepbhimddruse ja oma
ametijuhendi kohaselt.

14. Osakonna teenistuja tapsemad teenistuskohustugédatakse kindlaks
tema ametijuhendiga, mille kinnitab kantsler.

15. Osakonnajuhataja araolekul taidab tema Ulesandsakonnajuhataja
asetditja, kes allub osakonnajuhatajale ning ketteetab ametisse ja vabastab ametist
kantsler osakonnajuhataja ettepanekul. Vajadusealkadib osakonnajuhataja ja
osakonnajuhataja asetditja araolekul maarata osakdmtaja asendajaks osakonna
teenistuja. Osakonnajuhataja asendamine vormisetaknistri kaskkirjgdmuudetud
ministri 28.12.2009. a kaskkirjaga nr 206).

VI. Osakonna reorganiseerimine voi likvideerimine

16. Osakonna reorganiseerimise voi likvideerimise sty minister.
VII. P6himéaaruse rakendamine

17. Tunnistan kehtetuks pdllumajandusministri 14. sspie 2004. a
kaskkirja nr 207 “Siseauditi osakonna pohimaarus”.

Saata: kantsler, asekantslerid, osakonnad.

Helir-Valdor Seeder
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